Protokét nr |1 \(_}\:,

z posiedzenia Komisji Rewizyjnej Rady Gminy Hazlach w dniu 14 marca 2008r

Temat posiedzenia: analiza wykonania budzetu za 2007r oraz analiza wynagrodzen pracownikéw
administracyjnych i Wéjta Gminy

Przewodniczgcy Komis)i Rewizyjnej przywitat zebranych. Cztonkowie Komisji otrzymali komplet
materialdw sprawozdawczych z wykonania budzetu Gminy za 2007r w celu zapoznania sie i wydania

opinii. W toku posiedzenia zadawano pytania zwigzane z realizacjg budzetu za 2007r.
Budzet po zmianach w 2007r wyniost:

Dochody 17.363.095,60 zt

Wydatki 18.723.023,60 zt

Wynik osiggniety w 2007 byt dodatki i wynidst 576.293,80 zt. Do dyspozycji pozostata kwota
2.772.194,50 zt.

Komisja Rewizyjna po dokonaniu analizy przedtoZzonych materiatow i uzyskaniu wyjasnien przez
skarbnika ocenita pozytywnie wykonanie budzetu Gminy za 2007r i uznata wniosek o udzielenie
absolutorium Wodjtowi Gminy za uzasadniony. Uchwata Komisji Rewizyjnej w sprawie opinii o

wykonaniu budzetu Gminy za 2007r stanowi zatacznik do protokotu.

Kolejnym punktem posiedzenia Komisji Rewizyjnej byta analiza wynagrodzenn obowigzujgcych
pracownikow administracyjnych i obstugi. Przewodniczagcy Rady Gminy zaproponowat, zeby
ujednolici¢ tabele wynagradzania pracownikow zarowno w jednostkach oswiatowych oraz Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej. Do przedstawienia nowych tabel zaszeregowania na najblizszg sesje
Rady Gminy dla poszczegélnych grup pracownikdéw zostata zobowigzana inspektor oswiaty.
Natomiast do korca maja 2008r Przewodniczacy Rady Gminy zobowigzat inspektora oswiaty do
przedstawienia Radzie skutkdw finansowych wynikajacych z ujednolicenia tabel wynagrodzen dla
wszystkich pracownikow administracyjnych i obstugi w jednostkach oswiatowych oraz Osrodku

Pomocy Spotecznej.

Wynagrodzenie Wojta Gminy byto podnoszone w grudniu 2006r z mocg obowigzujgcy od stycznia
2007. Podwyzszeniu ulegt dodatek specjalny z 20 do 30% wynagrodzenia zasadniczego i dodatku

funkcyjnego. Pracownicy Urzedu Gminy w roku 2007 r otrzymali podwyzszenie wynagrodzenia na



poziomie 10-11% wiec Wajt Gminy tez uzyskal podwyiszenie wynagrodzenia w 2007r na takim
samym poziomie jak pracownicy . W 2008r pracownicy urzedu otrzymali podwyzszenie
wynagrodzenia na poziomie 4% wiec wynagrodzenie dla Wdjta Gminy radni Komisji Rewizyjnej

przyjeli ze zostanie zaproponowane podwyzszenie na takim samym poziomie a wiec:
Wynagrodzenie zasadnicze z kwoty 4.350 do 4.550zf
Dodatek funkcyjny z kwoty 1.450 do 1.550zt
Dodatek specjalny

(30% wynagr. zasadniczego i d.funkcyjnego) 1.740 do 1.830zt.

Przewodniczacy Komisji

“ Bronistaw Urbaczka



