 WOJT GMINY HAZLACH
ul. Gtowna 57

) 7LACH
43-419 HAZL Zarzgdzenie ar 560/09

Wajta Gminy Hazlach z dnia 6 marca 2009r,

w sprawie : szczegélowych zasad przyznawania nagrody rocznej dyrektorom instytucji
kultury

Na podstawie art.33 ust.5 ustawy z dnia 8 marca 1990r o samorzadzie gminnym
(Dz.U.142/01/1591z pdin.zm.), w zwiazku z art. 10 ust. 8 ustawy z dnia 3 marca 2000r.
o wynagradzaniu os6b kierujacych niektérymi podmiotami prawnymi (Dz.U. 26/2000/306
Z péZn.zm.)

§ 1.

Ustalam szczegélowe zasady przyznawania rocznej nagrody dyrektorom instytucji kultury

stanowigce zalacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 2.

Wykonanie zarzadzenia powierzam Kierownikowi Referatu Organizacyjnego.

§ 4.

Traci moc zarzadzenie nr 532/05 z dnia 11 marca 2005r. w sprawie szczegdtowych zasad
przyznawania nagrody rocznej dyrektorom instytucji kultury.
§5.

Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podjecia.
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WOJT GMINY HAZLACH

ut. Glowna STCH Zalacznik do Zarzadzenia nr 560/09
: alacznik do
43-419 HAZLA Wdjta Gminy Hazlach

Z dnia 6 marca 2009r,

1.

SZCZEGOLOWE ZASADY PRZYZNAWANIA NAGRODY ROCZNEJ
DYREKTOROM INSTYTUCJI KULTURY

§1

Nagrode roczna dyrektorom gminnych instytucji kultury przyznaje, na wniosek
Kierownika Referatu Organizacyjnego, Wojt Gminy.

Wzér wniosku o przyznanie nagrody rocznej stanowi zalacznik do zasad.

§2

1. Nagroda roczna moze by¢ przyznana, jezeli instytucja kultury:
a) efektywnie realizowala zadania i cele statutowe,
b} przestrzegata dyscypliny finansowej,
c) terminowo regulowata zobowigzania o charakterze publicznoprawnym.
d) uzyskala zatwierdzenie sprawozdania finansowego za rok obrotowy poprzedzajacy
rok, w ktorym przyznaje si¢ nagrode roczna.

2. Nagroda roczna moze by¢ przyznana po spelnieniu wszystkich warunkéw okreslonych
w § 2 ust.1.

3. Nagroda roczna moze byé przyznana dyrektorowi, ktéry pelnit funkcje przez caty rok
obrotowy i w tym okresie nie naruszyl swoich obowigzkéw pracowniczych, nie
rozwiazano z nim umowy o prace z jego winy albo nie odwolano go z funkcji tub ze
stanowiska z przyczyn stanowigcych podstawe do rozwiazania umowy o pracg bez
wypowiedzenia.

4. Do wniosku o przyznanie nagrody rocznej nalezy dolaczy¢ informacj¢ gléwnego
ksiegowego jednostki :

a) 0 wysokosci przecigtnego wynagrodzenia dyrektora instytucji za rok poprzedni,
b) o terminowym regulowaniu przez podmiot zobowiazan publicznych za rok
poprzedni,

c¢) o wysokosci zaplanowanych srodkow finansowych na nagrode dla dyrektora.
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WOJT GMINY HAZLACK

ul. G%éwn_a 57 Zatacznik do szczegétowych zasad
43-419 HAZLACH

Whniosek o przyznanie nagrody rocznej

Wéjt Gminy Hazlach

1. Imie i nazwisko kierownika podmiotu

.......................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................

3. Data objecia funkcji (StANOWISKA).......cccveiiviiviiieiiecireceieee et eres s s ssaes e sssnesanesbesseeans

4. Wysokos¢ przecigtnego wynagrodzenia kierownika za okres wnioskowany (stownie):

.......................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................
.......................................................................................................................................................

.......................................................................................................................................................

(podpis wnioskodawcy)

oJT

1o 0 2 o
Kaftol Folwarczny



