WOJT GMINY HAZLACH
ul. Gtéowna 57
43-419 HAZLACH

Zarzadzenie nr 0050.198.2013

Wéjta Gminy Hazlach z dnia 1 sierpnia 2013r.

w sprawie: Kkontroli i rozliczania dotacji celowych udzielonych w formie zaliczki
z budzetu Gminy Hazlach.

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt 4. ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(Dz.U. 22013 r., poz. 594)

§1

1. Pracownik merytoryczny lub inna osoba upowazniona na podstawie imiennego upowaznienia
dokonuje kontroli realizacji zadan zleconych podmiotom uprawnionym.

2. Kontrola realizacji zadania moze obejmowac¢ w szczegdlnosci sprawdzenie:
a. Stanu realizacji zadania,
b. Efektywnosci, rzetelnosci i jakosci wykonywania zadania,
c. Prawidlowosci wykorzystania $rodkéw publicznych otrzymanych na realizacjg
zadania,
d. Prowadzenia dokumentacji okreslonej w przepisach prawa i postanowieniach umowy.

3. Kontrola realizacji zadania moze by¢ przeprowadzona zar6wno w toku realizacji zadania,
jak i po jego zakonczeniu. Z przeprowadzonych czynnosci kontrolnych sporzadza si¢ protokdt
kontroli.

4. Dokonujacy kontroli moze wykorzystywaé dostgpne materiaty, w tym uzyskang dokumentacje
zdjeciowa.

§2

1. Po zlozeniu sprawozdania przez podmiot dotowany pracownik merytoryczny dokonuje
sprawdzenia prawidlowosci wykonania zadania, zgodnie z umowa, na podstawie
przedtozonego sprawozdania oraz dokumentéw do niego zalaczonych potwierdzajacych
wydatkowanie srodkéw pochodzacych z dotacji. W przypadku stwierdzenia nieprawidtlowosci
w sprawozdaniu pracownik merytoryczny wzywa podmiot dotowany do zlozenia korekty
sprawozdania lub jego uzupelnienia, pod rygorem zwrotu tej czgsci dotacji, w ktorej
stwierdzono nieprawidtowosci.

2. Pracownik merytoryczny zobowiazany jest do sprawdzenia sprawozdania z realizacji zadania,
wterminie 30 dni kalendarzowych od zlozenia sprawozdania lub jego korekty
oraz do opracowania projektu zarzadzenia Wojta Gminy o przyjeciu sprawozdania.

3. W terminie do 7 dni kalendarzowych od przyjecia sprawozdania przez Wojta Gminy
pracownik merytoryczny przekazuje do Referatu Finansowego Urzedu zarzadzenie, o ktérym
mowa w ust.2.

4. Za prawidlowe i terminowe rozliczenie dotacji i sporzadzenie stosownych dokumentow
odpowiedzialno$¢ ponosi pracownik merytoryczny do jej calkowitego rozliczenia, zgodnie



z przydzielonym zakresem czynnosci oraz z racji nadzoru osoba upowazniona do akceptacji
merytorycznej bioraca udziat w kontroli wewngtrzne;j.

§3

W przypadku stwierdzenia wykorzystania dotacji niezgodnie z przeznaczeniem, pobrania jej
nienaleznie lub w nadmiernej wysokosci pracownik merytoryczny wzywa podmiot dotowany
do zwrotu tej czesci dotacji wraz z odsetkami naliczonymi jak dla zaleglosci podatkowych.
Po bezskutecznym uplywie terminu zwrotu dotacji wszczyna postgpowanie administracyjne
i wydaje decyzje w sprawie okreslenia kwoty dotacji do zwrotu wraz z odsetkami.

Po uprawomocnieniu si¢ decyzji pracownik merytoryczny przekazuje niezwlocznie
jej oryginal do Referatu Finansowego. W przypadku nie uiszczenia w terminie, wskazanej
w ostatecznej decyzji kwoty dotacji przypadajacej do zwrotu, zostaje wszczete przez Referat
Finansowy postgpowanie egzekucyjne, zgodnie z przepisami o postepowaniu egzekucyjnym
w administracji.

§4

Rozliczenie dotacji udzielonych z budzetu Gminy Hazlach nast¢puje w oparciu o niniejsze
zarzadzenie oraz obowigzujace przepisy prawa, ktére w przypadku kolizji z zapisami zarzadzenia
maja pierwszenstwo.

§5

Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy.

§6

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.




