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Sprawozdanie z realizacji zadan z zakresu wspiérania ro zmy I
wykonania zadan okreslonych w Gminnym Programie Wspierania Rodziny
dla Gminy Hazlach w roku 2012

W 2012 roku nie wystapita konieczno$§¢ umieszczenia dzieci z naszej Gminy w
rodzinnej pieczy zastepczej, rodzinnym domu dziecka czy instytucjonalnej pieczy zastgpczej.
W zwiazku z powyzszym nie poniesiono zadnych kosztow, ktére wigzatyby sie z pobytem
dzieci w pieczy zastgpczej.

Nie zatrudniono asystenta rodziny. Prac¢ z rodzinami prowadzili pracownicy socjalni, ktérzy
nie zglosili koniecznosci zatrudnienia asystenta rodziny oraz pomocy rodzin wspierajacych.
W 2012 r. byly zaplanowane w budzecie Gminy $rodki na utworzenie placowki wsparcia
dziennego dla dzieci i miodziezy, lecz z powodu braku che¢tnych nie uruchomiono tej formy
wsparcia rodzin.

W celu poprawy sytuacji materialnej 56 rodzinom ubogim, wychowujacym 104 dzieci,
zostaty udzielone zasilki okresowe oraz zasilki celowe na zakup: zywnosci, odziezy, opatu,
lekarstw, przedmiotéw uzytku domowego, drobnych remontéw i napraw a takze optacono
positki w stoléwkach szkolnych 87 dzieciom, ktére wymagaty tej formy pomocy.

W 2012 r. podejmowano 25 interwencji w rodzinach dysfunkcyjnych (przemoc, alkoholizm).
Rodziny dotknigte przemoca w rodzinie miaty zapewniong pomoc psychologiczng i prawna,
byly tez objete dzialaniami przez Gminng Komisj¢ Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych oraz Gminny Zespdl Interdyscyplinarny.

W  ramach projektu ,Efektywna pomoc spoleczna na terenie Gminy Hazlach”
wspotfinansowanego ze $rodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu
Spotecznego w 2012 r. umozliwiono 6 osobom , pozostajacym bez pracy, zdobycie nowych
umiejetnosdci i kwalifikacji zawodowych , ktoére zwigkszyly ich szanse na rynku pracy —
zdobycie zatrudniania.

W ramach aktywizacji zawodowej dorostych czionkéw 85 rodzin, w ktérych wystepuje
problem bezrobocia, pracownicy socjalni motywowali do podjgcia pracy poprzez
przekazywanie ofert pracy przy wspdipracy PUP Cieszyn. Ze wzgl¢du na trudng sytuacj¢ na
rynku pracy tylko 8 oséb znalazto zatrudnienie.

W okresie sprawozdawczym nie odnotowano sytuacji, ktére wymagalyby interwencji w
zakresie rozwigzywania probleméw wychowawczych we wspdipracy ze szkotami.
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